ON NE LACHE RIEN

1 000 postes support supprimés ?

FO dit NON !!!

ENGIE VEUT COUPER DANS LES FONCTIONS SUPPORT !!! I

Automatisation a marche forcée, délocalisation des taches, centralisation |
dans des CSP hors France, Pression sur les métiers RH, IT, Achats, Finance !

CONSEQUENCES POUR LES SALARIES
= Compétences sacrifiées,
= Charge de travail explosive
= Métiers achats / approvisionnement directement menacés
» Perte de sens, perte de reperes, perte de stabilité

FO REFUSE LA CASSE SOCIALE

= Non aux suppressions déguisées en « transformation »
* Non a la dégradation des conditions de travail

= Non a la disparition des métiers support essentiels

» Non a la stratégie qui fragilise les équipes et les sites

FO EXIGE IMMEDIATEMENT

= Une véritable concertation, Le maintien des compétences
= Une évaluation des impacts humains

= La préservation des conditions de travail

= Des garanties sur I'emploi

Les salariés ne sont pas une variable d’ajustement !!!}

Lire le document joint, cliquez sur le lien ci-dessous, Lien

SCAN ME


https://louis-dupont.com/actualites/region/ile-de-france/chez-engie-1-000-postes-support-en-moins-quel-cap-rh-en-ile-de-france/
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